
社會領域公民科七年級上學期補救教學講義《範圍：康軒版社會第一冊單元 1~6》 

              班級       姓名            座號 

一、單選題 

（ B ） 1.「月圓，人團圓」小瓔的親屬習慣在中秋節時團圓聚餐，請問下列聚餐親屬

中，何者與小瓔沒有血親關係？  (A)祖父  (B)伯母 (C)堂哥 (D)姑姑。 

（ C ） 2.小平敘述自己的家庭：「爸爸和媽媽在我小時候就離婚了，我跟爸爸一起住。

去年，爸爸再婚，我們家有了一個新媽媽，新媽媽也有一個小孩，現在我家

共有四個人。」請問小平家是屬於哪種家庭生活模式？ (A)單親家庭  (B)隔

代教養家庭  (C)重組家庭  (D)頂客家庭。 

（ C ） 3.小明敘述自己的家庭：「我爸爸在中國工作，兩個月回來臺灣一次，我和媽媽

每天透過視訊和爸爸聯絡。」請問小明家是屬於哪種家庭生活模式？ 

(A)單親家庭  (B)隔代教養家庭  (C)兩地家庭  (D)跨國婚姻家庭。 

（ B ） 4.由附表判斷，馬拉拉重視的是何項權利？  

(A)身體自主權  (B)學習權  (C)財產權  (D)隱私權。 

馬拉拉自小熱愛讀書，縱使面對不允許女孩上學等不公義的制度，她仍勇敢

爭取，就算受到暴力對待、受到傷害，仍繼續冒著生命危險，爭取平等的受

教育權。 

（ A ） 5.請問附表的議題凸顯出哪些事實？ (甲)家務勞動應該是有價值的 (乙)全職媽

媽在家庭上貢獻頗多 (丙)全職媽媽在家裡的休閒時間很多 (丁)全職媽媽因

沒有外出工作，因此不應有經濟自主權。 

           (A)甲乙 (B)丙丁 (C)乙丙 (D)甲丁。 

許多全職媽媽每天忙著照顧小孩、煮飯燒菜、整理家務，但幾乎都沒領酬勞。

假如這些勞務能支薪，你有想過可能值多少錢嗎？美國保險網站

Insure.com 分析，美國的全職媽媽全年家務勞動工作，若依據行業薪資數

據，應該可達 6.9萬美元（約新臺幣 204.9萬元）。 

（ C ） 6.考慮到員工妻子生產時，丈夫會擔憂妻子，應享有陪伴與照料的權利，因此

我國法律賦予男性員工陪產假。下列相關敘述何者正確？ (A)可能強化性別

不平等的現象 (B)凸顯受僱者受到的差別待遇 (C)符合《性別平等工作法》的

規定 (D)忽視男女的性別差異與選擇自由。 

（ A ） 7. 日本知名的東京醫科大學爆發校方將女性考生的分數調低，認為女醫師可能

因為結婚、生產等理由而離職，導致醫師人力不足。該校認為女性會因結婚

等家務問題而影響工作導致限縮了女性在工作上的發揮，此作法說明了下列

何種現象？(A)性別歧視 (B)性騷擾防治 (C)性別刻板印象 (D)女性工作能力

低。 

 

 

（ C ） 8.目前多數補習班的設立，主要功能為教導學子才藝、解答課業問題，這主要

是在協助家庭達成下列哪一項功能？ (A)生育 (B)經濟 (C)教育 (D)保護與

照顧。 

（ C ） 9.過去家庭暴力事件被視為私領域事務，如今政府積極介入，以落實家庭暴力

防治。下列何者並非家庭暴力的範疇？ (A)晟俊被爸爸毆打成傷 (B)曉欣的

父親酒後用衣架打他 (C)海仁的母親因海仁不寫功課而責備他 (D)孫太太心

情不好將 5 歲的兒子趕出家門。 

（ B ）10.下列有關親子之間權利義務關係的說法，何者完全正確？ (A)法律賦予子女

親權來管教父母(B)父母有糾正子女不當行為的權利 (C)依法只要具有親屬

關係，皆互相享有親權 (D)我國法律認為子女是獨立個體，長大無須扶養父

母。 

（ A ）11.美好社區的居民自發性發起清掃社區街道及認養路燈的活動，希望能共建美

好家園，此行為最能表現出下列哪一種概念？ (A)社區參與 (B)校園自治   

(C)部落重建 (D)家庭平權。 

（ D ）12.部落不僅是血緣、宗教、政治與經濟的共同體，也是文化的根本。根據上述

判斷，下列何種表現最能展現部落對原住民族的重要性？ (A)爭取設特別行

政區以實現原住民族自治(B)努力念書爭取為部落光宗耀祖揚眉吐氣 (C)積

極推動政府政策讓原住民族經濟繁榮 (D)透過各種活動保存在地特色與歷史

傳統。 

（ B ） 13.卑南族被認為是漢化最嚴重的原住民族之一，像是八大部落之一的寶桑部落，

由於分布區域接近臺東市區，正面臨嚴重的文化語言流失問題。在日常生活

中，族語可能僅占不到五成的出現率，多被國語、閩南語所取代。從上文可

知，原住民族在哪一方面需要花更多時間去復興？ (A)傳統信仰文化 (B)語

言文化傳承 (C)生產分配中心 (D)基本政治組織。 

（ A ）14.阿達社區內有一株百年老樹，居民常常會因老樹的保育而舉辦相關的活動，

這樣的行為主要是源自於何者的展現？ (A)居民的社區意識 (B)法規的規定 

(C)政府的政策 (D)社區組織幹部的逼迫。 

（ A ）15. 根據《身心障礙者權益保障法》 規定，各級政府機關、公立學校及公營事

業機構員工總數在 34 人以上者，應聘用具有就業能力的身障者不得低於員

工總人數 3%。以上規定的目的，下列哪一種說法最不適當？ (A)將身障者

安置在特殊機構，與一般人隔離 (B)協助身障者逐漸能在社會獨立自主 (C)

給予身障者活出真實自我的機會 (D)幫助身障者受平等的尊重，享有人性尊

嚴。 

（ D ） 16.政府對弱勢群體給予協助，依人性尊嚴的理念來看，下列說法何者正確？   

(A)給予人民不同權利，有違人權 (B)人們因為受到幫助而失去尊嚴 (C)政府

強加干涉，影響個體發展 (D)有助於弱勢群體受到平等尊重。 

 



 

（ B ） 17.勞動節當日，勞工團體號召萬人上街頭表達「反低薪、禁派遣」的心聲，希

望政府與企業聽見他們的怒吼，進而改善勞工的薪資與勞動條件。上述最能

彰顯何種人性尊嚴的內涵？ (A)每個人都能展現自我特色 (B)人民的基本生

活應獲保障 (C)政府提供適當的醫療服務 (D)禁止任何人歧視兒童與少年。 

 

第 18-20題為題組： 

噹噹噹～上課鐘聲響起，班會活動開始。七年二班今天要討論的議題是決定班服製作

的圖案。下列是他們利用班會課進行討論的過程： 

班長：各位同學坐好，我們準備開班會。首先我們要先選出主席、司儀和紀錄。 

    主席、司儀和紀錄產生後，班會正式開始，接著進入提案討論的部分。 

主席：今天我們討論的議題是決定班服的圖案，請同學踴躍提供意見進行討論。 

志賢：主席。我提出臨時動議，剛段考完，我們先討論要去哪裡班遊好了。 

（此時同學們開始鼓譟，你一言我一語的討論要去哪裡玩。主席見狀後說……） 

主席：看大家討論如此踴躍，我們就先進行臨時動議吧！ 

接著，品融舉手：「主席，依照會議規範，應該先進行提案討論。」 

  品融提出的問題處理之後，終於回到提案討論。在同學踴躍的提案與討論後，先後

提出了四個設計圖案，準備進行表決。 

【第一案：畫一隻天鵝】  【第二案：畫勝利手勢】 

【第三案：畫一隻企鵝】  【第四案：畫愛心手勢】 

（ B ）18.品融提出的是何種問題？ (A)權宜問題 (B)秩序問題 (C)合理問題 (D)公平

問題。 

（ A ）19.請問如何處理品融提出的問題？ (A)由主席直接裁決 (B)附議後再由同學投

票決定 (C)由導師裁決  (D)由法院裁決。  

（ A ）20.同學討論後，先後提出了四個設計圖案。根據會議規範，表決的順序應該是？ 

 (A)由第一案先表決 (B)由第二案先表決 (C)由第三案先表決 (D)由第四案

先表決。 

 

 

 


